ATT VARA GOD MAN - NAGOT FOR DIG?

Manga manniskor i vart samhalle klarar av olika orsaker inte av
att skota sadana dagliga géromal som &r naturligt fér Dig och
. mig att klara sjalva. Det kan bero pa sjukdom, alderdom,
Overformyndare funktionshinder, missbruk eller psykiska problem. Den rena
. omvardnaden skall utféras av de olika sociala skyddsnaten och
| samverkan ingar inte i en god mans uppdrag, men de bitar av livet som ror
skatseln av ekonomin och att bevaka sin ratt blir inte sa sallan eftersatta. Manga far
naturligtvis hjalp av sina anhdriga men det &r inte alltid som deras mojligheter racker till
och i bland &r det t o m olampligt att anhdriga har hand om den sjukes ekonomi. Den fraga
som da blir aktuell & om det bor forordnas en god man for den hjalpbehdvande.

En god man ar en person som bitrader en medmanniska i framst ekonomiska fragor, men
aven nar det galler intressebevakning, bade pa det rent personliga planet och gentemot
samhaéllet eller det privata. Ett godmanskap &r en helt frivillig hjalp som den
hjalpbehdvande tar emot och innehaller inget tvang mot denne. Omfattningen av arbetet
varierar naturligtvis beroende pa den hjalpbeh6vandes situation, men i de flesta fall
handlar det om att ordna med betalning av rékningar, att se till att det finns fickpengar
tillgangliga om den sjuke bor pa t ex servicehus och att se till att den hjalpbehévande har
det bra. Malet for gode mannen bor vara att forsoka skapa sa bra livskvalité for sin
huvudman som det ar méjligt utifran dennes ekonomiska och personliga situation. Det &r
dock vaért att understyrka att den gode mannen ar en intressebevakare och inte i nagot fall
en utforare av sociala insatser.

Vem forordnas som god man?

Bland "vara" gode man har vi personer med de mest skiftande bakgrunder och
forhallanden till de personer de ska hjalpa. En del ar erfarna gode man som har manga
uppdrag, medan andra ar nara anhdriga, vanner eller "bara" nagon som vill hjélpa till.
Valet av god man styrs av vad den hjélpbehdvande kan ha dnskat, vilket behov som
foreligger i det enskilda fallet och vilka presumtiva gode mén som vi kanner till vid det
aktuella tillfallet. Lagen sager att en god man skall vara erfaren, rattradig och i 6vrigt
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lamplig. De allra flesta passar in pa den beskrivningen. Overférmyndaren kan gora vissa
kontroller vid tveksamhet.

Arbetet kraver egentligen inte mer &n allménna kunskaper i "vardagsekonomi™ och hur
samhallet fungerar och vanligt sunt fornuft. Man kan som god man dock inte noja sig med
att agera som kamrer eller revisor. For att kunna uppna den goda livskvalité for
huvudmannen som ar malet med uppdraget, kravs det ocksa att man lar kénna sin
huvudman och dennes behov.

Vem behdver god man ?

Vi har personer i alla aldrar fran mycket sma barn till gamla som vistas pa vara servicehus
och sjukhem. Vi har alltfler funktionshindrade personer och personer som efter olyckor t
ex bor i s k eget boende. De flesta personer som har god man &r dock aldre och inte sa
sallan med nagon form av demenssjukdom och bor pa nagot servicehus. Men oavsett
orsaken till behov av god man sa &r det lika angelaget att godmanskap anordnas.

Betalning

Arvode utgar enligt riktlinjer antagna av fullmaktige. Storleken av arvodet bestams av
overférmyndaren utifran en skalighetsbedomning i férhallande till uppdragets tyngd och
krav pad engagemang. Man har aven ratt till viss kostnadsersattning. Arvodet &r inte hogt
och uppdraget far sagas ha ett betydande ideellt inslag”. Ett "normalarvode” ligger pa runt
7 000 kr per ar.

Overformyndaren

Aven om det ar 6verformyndaren som av tradition rekryterar gode man sé ar det bra att
fran borjan veta att dverformyndaren vare sig &r gode mannens arbetsgivare eller
overordnade. Overférmyndaren ar tillsynsmyndighet och man har som god man helt och
hallet sjalv ansvar for sitt uppdrag. Overférmyndaren bistar dock med information om det
regelverk som star som kommer att halla regelbundna utbildningar for gode man. Det finns
ocksa organisationer for gode man, bade lokalt och pa riksplanet.
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Vill du bli god man ?

Kénner Du att Du skulle vilja stalla upp och hjalpa ndgon som behéver Din hjélp? Du
kanske undrar om Du kan ta pa dig att vara god man? De flesta personer har som sagt
sakerligen de kunskaper som kravs for att ata sig ett eller flera uppdrag som god man.

Skicka i sa fall i bifogade intresseanmalan som hor vi av oss.

Med vanlig halsning

Overformyndare i Samverkan

Adress

OVERFORMYNDARE
I SAMVERKAN
Geséllgatan 1

541 50 SKOVDE

Overférmyndarkontor fér

Skovde, Rotel 1
Tibro

Hjo

Falkdping Rotel 2
Tidaholm

Skara

Karlshorg

Telefon

0500-49 88 60

0500-49 88 61

E-post
gertie.larsson@skovde.se

ulrika.johansson.benjamin@skovde.se
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Intresseanmalan

Héarmed anméler jag mitt
intresse att — efter forfragan i
varje enskilt fall — ata mig
uppdrag som god man enl 11

Overformyndare kap 4 §, Foraldrabalken, eller

forvaltare, 11 kap 78, samma

| samverkan balk.

Personuppgifter

Namn:

Personnummer: Titel/yrke/sysselséattn:
Adress:

Postadress:

Telefon, bostad:

Telefon arbete:

Tidigare erfarenhet som god man/ forvaltare

Saknas [ 18T LT TR

Adress Overformyndarkontor for
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Skara ”

Karlsborg
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